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  1/6/1405    تاریخ تنظیم:                    تکمیل می شود. )کوریکولومبرنامه ملی (قسمت هایی که با استفاده از 

  مقطع/رشته  نام درس

  / کاردرمانیکارشناسی  زندگی طول در آکوپیشنال کارکرد

  زمان/مکان برگزاري  وس پیش نیاز/ درکد درس

 10-12 ؛و سه شنبه ها13-17 ؛ها شنبهیک   / مبانی کاردرمانی، روانشناسی رشد23

  دانشکده توانبخشی

  ساعت   85:   تدریس زمان مدت کل  واحد 3 تعداد کل واحد درسی:

  واحد) 2(   عملی  واحد) 1( نظري  نوع درس

  ساعت عملی 68 –ساعت نظري  17  )ساعت آموزشی (نظري/عملی

  ورهشرح د

 کسب فرایند در عملی صورت به ها آن آنالیز ي نحوه و انسان روانشناختی و شناختی اجتماعی، فیزیکی، عملکردهاي درمورد نظري مطالب ي ارائه

  آکوپیشنال کارکرد و مهارت

  هدف کلی

اعی و تکاملی در کسب نقشهاي اکوپیشنال در طول زندگی و تجزیه و آشنایی دانشجویان با مفاهیم کارکرد اکوپیشنال و عوامل موثر فردي، اجتم

  تحلیل اکوپیشن / فعالیت 

  اهداف اختصاصی (رفتاري)

  

  حیطه شناختی:

 .نماید تشریحرا  occupation as meansو  occupation as endمفاهیم فعالیت هدفمند، اکوپیشن،  بتواند فراگیر -

 .  دهد توضیحشنال و نحوه استفاده از اکوپیشن را در مداخلات درمانی مفهوم کارکرد اکوپی بتواند فراگیر -

 .  نماید بیان مراحل تجزیه و تحلیل اکوپیشن و فعالیت را براساس مدل کاردرمانی بتواند فراگیر -

 . دهد توضیح را انواع تجزیه و تحلیل فعالیت بتواند فراگیر -

  .نماید تشریح ندي فعالیت ها را براي افراد مختلف پس از تجزیه و تحلیل آن ها،با ذکر مثال نحوه انطباق و درجه ب بتواند فراگیر -

  حرکتی:-حیطه روانی

 .نماید تحلیل و تجزیه کلاس، در شده مطرح مراحل براساس را فعالیت یک بتواند فراگیر -

تفاده از اکوپیشن را در آن ها بررسی نموده فراگیر بتواند در گروه هاي تعریف شده، سناریوهاي مطرح شده توسط استاد را بررسی و نحوه اس -

  و توضیح دهد. 

  حیطه نگرشی: 

 .دهد نشان توجه درس موضوع به نسبت چشمی ارتباط برقراري و سر حرکات با تدریس، زمان در فراگیر -

 .دهد پاسخ استاد سوالات به و کند شرکت کلاسی بحث در فعالانه بصورت تدریس، زمان در فراگیر -
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  بع فهرست منا

  باشد.هاي مرتبط میسایتها و نشانی وبهاي تخصصی، مقالههاي درسی، نشریهمنابع شامل کتاب

   کتب : )الف

1. Mackenzie L. & O’Toole G: Occupational Analysis in Practice, Wiley-Blackwell, Last edition. 
2. Drake M: Crafts in Therapy & Rehabilitation, NJ, Slack, Last edition. 
3. Thomas H: Activity Analysis, NJ, Slack, Last edition. 
4. Breines E. Occupational Activities from Clay to Computers: Theory and Practice. Last edition. 
5. Hersch, Gayle I, Nancy K. Activity Analysis: Application to Occupation. Coffey published by Slack 

Incorporated, Last edition. 
6. Thomas, H. Occupation-based activity analysis: Slack Incorporated. Last version 
7. Hagedorn, r. Tools for practice in occupational therapy: A structured approach to core skills and 

processes:  Churchill Livingstone. Last version. 

  گروه آموزشی متولی

  کاردرمانی 

  اساتید دوره

  میزان (درصد) مشارکت   Email  مرتبه علمی  نام و نام خانوادگی 

 rahmaniot@sbmu.ac.ir 100% استادیار امیر رحمانی رسادکتر 

    وظایف و انتظارات از دانشجو  

  حضور فعال در جلسات  1

  کلاسی پاسخ و پرسش در مشارکت  2

  بصورت انفرادي و نیز در گروه هاتجزیه و تحلیل فعالیت ها  در مشارکت  3

 توضیح: براي تدوین وظایف دانشجو، به مثالهاي زیر توجه فرمایید:

 حضور و مشارکت در کلیه برنامه هاي آموزشی  

 ورهانجام تکلیف هاي محوله توسط مدرسین د 

 

    آموزشی شرو  

 ترکیبی ☐جازي                                           م   ☐                                 حضوري  

  روش هاي تدریس

 یادگیري سیار ☐ یادگیري با رویکرد سخنرانی 

 کلاس وارونه  ☐ مبتنی بر حل مسئله یادگیري 

 یادگیري مبتنی بر محتواي الکترونیکی تعاملی ☐ یادگیري مبتنی بر تیم    ☐

 یادگیري مبتنی بر سناریوي متنی    شده  یادگیري اکتشافی هدایت   ☐

  سایر ، نام ببرید:   ☐

  وسایل کمک آموزشی

 وایت برد   پروژکتور اسلاید  

  تجهیزات مورد نیاز هر فعالیت سایر ، نام ببرید: ☐

   موارد مورد نظر را علامت بزنید. توضیح:
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  نحوه ارزشیابی دانشجویان

  که متعلق به این ارزشیابی استدرصد از نمره کل   انواع ارزشیابی

   نمره) 15معادل ( 75%  ارزیابی پایان ترم  

    ارزیابی میان ترم   ☐

   نمره) 3(معادل  15%   تکالیف  

    نمره) 1(معادل    %5  رنامه آموزشیدر بمشارکت و فعالیت  

  نمره) 1(معادل   %5  حضور و غیاب  

    سایر، نام ببرید:   ☐

  روش ارزشیابی

 چهار گزینه اي    جورکردنی گسترده  ☐  تشریحی  

  OSCE☐   کوتاه پاسخ   نادرست -درست  ☐

 ☐Portfolio       :فعالیت عملی در آنالیز فعالیت مورد نظرسایر، نام ببرید  

       

    

  تقویم درس

  محتواي درس  جلسه
  برگزاريروش 

  حضوري / مجازي
  مدرس  بع امن

دفمند، فلسفه اکوپیشن، تعریف مفاهیم، فعالیت ه  1

  فعالیت به مثابه درمان

 رسا رحمانی دکتر  6و  3، 1منابع   حضوري

حوزه هاي کاردرمانی و نقش اکوپیشن در مشارکت طی   2

  مراحل مختلف زندگی

 رسا رحمانی دکتر  6و  3، 1منابع   حضوري

مفهوم کارکرد اکوپیشنال و نحوه استفاده از اکوپیشن   3

  یدر مداخلات کاردرمان

 رسا رحمانی دکتر  6و  3، 1منابع   حضوري

تجزیه و تحلیل اکوپیشن و فعالیت براساس مدل   4

  کاردرمانی

 رسا رحمانی دکتر  6و  3، 1منابع   حضوري

 رسا رحمانی دکتر  6و  3، 1منابع   حضوري  اهداف تجزیه و تحلیل فعالیت  5

 رسا رحمانی دکتر  6و  3، 1منابع   حضوري  مراحل تجزیه و تحلیل فعالیت  6

 رسا رحمانی دکتر  6و  3، 1منابع   حضوري  مراحل تجزیه و تحلیل فعالیت  7

 رسا رحمانی دکتر  6و  3، 1منابع   حضوري  کاربرد درمانی فعالیت: انطباق و درجه بندي  8

  دکتر رحمانی رسا 7و  4، 2 منابع حضوري  1انجام فعالیت شمع سازي و تجزیه و تحلیل آن   9

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  2 آن تحلیل و تجزیه و سازي شمع یتفعال انجام  10

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و سازي شمع فعالیت انجام  11

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  1انجام فعالیت معرق و تجزیه و تحلیل آن   12



 شکده علوم توانبخشیداندرس  ورهدطرح 

4 

 

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  2 آن تحلیل و تجزیه و معرق فعالیت انجام  13

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و معرق فعالیت انجام  14

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  1 آن تحلیل و تجزیه و اریگامی فعالیت انجام  15

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  2 آن تحلیل و تجزیه و اریگامی فعالیت انجام  16

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و اریگامی فعالیت انجام  17

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  1 آن تحلیل و تجزیه و آشپزي فعالیت انجام  18

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  2 آن تحلیل و تجزیه و آشپزي فعالیت انجام  19

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و آشپزي فعالیت انجام  20

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  1 آن تحلیل و تجزیه و نظافت منزل فعالیت انجام  21

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع يحضور  2آن تحلیل و تجزیه و منزل نظافت فعالیت انجام  22

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و منزل نظافت فعالیت انجام  23

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  4 آن تحلیل و تجزیه و منزل نظافت فعالیت انجام  24

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع وريحض  5 آن تحلیل و تجزیه و منزل نظافت فعالیت انجام  25

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  1 آن تحلیل و تجزیه و خوابیدن فعالیت انجام  26

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  2 آن تحلیل و تجزیه و خوابیدن فعالیت انجام  27

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 بعمنا حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و خوابیدن فعالیت انجام  28

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  1 آن تحلیل و تجزیه و نقاشی ساختمان فعالیت انجام  29

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  2 آن تحلیل و تجزیه و ساختمان نقاشی فعالیت انجام  30

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و ساختمان نقاشی فعالیت انجام  31

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  1 آن تحلیل و تجزیه و رانندگی فعالیت انجام  32

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  2 آن تحلیل و تجزیه و رانندگی فعالیت انجام  33

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و رانندگی فعالیت انجام  34

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  4 آن تحلیل و تجزیه و رانندگی فعالیت انجام  35

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  5 آن تحلیل و تجزیه و رانندگی فعالیت انجام  36
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 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  1 آن تحلیل و تجزیه وخرید اینترنتی  فعالیت انجام  37

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  2 آن تحلیل و تجزیه و اینترنتی خرید فعالیت انجام  38

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و اینترنتی خرید فعالیت انجام  39

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع ريحضو  1 آن تحلیل و تجزیه و تغذیه فعالیت انجام  40

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  2 آن تحلیل و تجزیه و تغذیه فعالیت انجام  41

 رسا رحمانی دکتر 7 و 4، 2 منابع حضوري  3 آن تحلیل و تجزیه و تغذیه فعالیت انجام  42

  

 عه آموزش دانشکده توانبخشی تکمیل می شود.ریزي درسی دفتر توساین بخش توسط مسئول کمیته برنامه توجه:

  :کمیته برنامه ریزي درسینتیجه بررسی  - 1

این طرح دوره در جلسه  مورخه ...............................کمیته برنامه درسی برنامه آموزشی توانبخشی طرح گردید و نتیجه به این 

 شرح اعلام شد.  

............................................................................................................................................................................................................

.  

  پیشنهادات کمیته برنامه ریزي درسی

1    

2   

3   

4   
  

   

 

  


